training&coaching

In unserer Trainings- und Coachingwerkstatt befahigen wir vorwiegend junge Menschen mit psychischen
Beeintrachtigungen zum Einstieg in die Berufswelt des Handwerks. Das Angebot férdert persénliche und
berufliche Schliisselkompetenzen sowie praktische Fertigkeiten in einem breiten handwerklichen Umfeld
mit Schwerpunkt Holzbearbeitung.

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir per 1. April 2026 oder nach Vereinbarung eine engagierte
Personlichkeit als

Fachperson berufliche Eingliederung im Handwerk (80%)

lhre Aufgaben

. Arbeitsanleitung und Begleitung der Teilnehmenden bei der Herstellung von Produkten und
Ubungsaufgaben

. Begleitung der individuellen Entwicklung der Teilnehmenden mit dem Ziel der nachhaltigen
Arbeitsmarktintegration

) Orientierung am Férderbedarf der Teilnehmenden unter Berilicksichtigung der jeweiligen Lern-
und Arbeitsfahigkeit

. Professionelle Fallfiihrung inklusive Erstellung von Verlaufsprotokollen, Berichten und

interdisziplinarer Zusammenarbeit mit internen und externen Stellen, z.B Auftraggebende,
therapeutische Fachpersonen und weitere

Ihr Profil

) Abgeschlossene Berufsausbildung und Berufserfahrung in einem handwerklichen Bereich
(idealerweise Schreiner/in EFZ, Metallbauer/in EFZ oder ahnlich)
. Zusatzausbildung in Arbeitsagogik oder Abschluss in Sozialpadagogik

. Erfahrung in der beruflichen Eingliederung von Jugendlichen und Personen mit psychischen
Beeintrachtigungen

o Sehr gute Deutschkenntnisse, sicherer Schreibstil sowie ein gelibter Umgang mit MS Office

. Konfrontativ, klar, zugleich wohlwollend und wertschatzend in der Beziehungsgestaltung und
Forderung der zumeist jugendlichen Klientel

. Selbstandige, belastbare und teamorientierte Personlichkeit mit ausgepragter Organisations-
fahigkeit

Wir bieten

o Eine abwechslungsreiche Tatigkeit mit Gestaltungsspielraum in einem fachlich kompetenten Team

o Ein verantwortungsvolles, vielseitiges und anspruchsvolles Aufgabengebiet in einem spannenden,
dynamischen Umfeld

. Die Mdglichkeit, die Erfolgsgeschichte der Trainings- und Coachingwerkstatt aktiv mitzugestalten
und weiterzuentwickeln

. Ein offener und personlicher Umgang in einer kleinen Institution mit flacher Hierarchie

Wir freuen uns Uber Ihre Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen an info@werchschuer.ch.

Fir Fragen zur Stelle kontaktieren Sie bitte Ueli Maack, Leiter Agogik, telefonisch unter 044 302 75 0O.
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