
Workshop Teilhabe in unserer Organisation 
 

Wirkungsziele 

Die Teilnehmenden: 

 klären ihre persönliche Haltung zur Teilhabe von Mitarbeitenden in ihrer 

Organisation. 

 eruieren den Stand der Teilhabe in der eigenen Organisation. 

 entdecken neue Felder für Möglichkeiten der Teilhabe von 

Mitarbeitenden. 

 wählen ihre Favoriten aus und präsentieren diese.  

 

Inhalte 

 Persönlicher Standpunkt zur Teilhabe 

 Teilhabe in unserer Organisation 

 Entdecken neuer Teilhabefelder 

 Ausarbeitung von Favoriten 

 Präsentation der neuen favorisierten Teilhabe-Formate 

 Praxistransfer: Wie weiter? 

 

Dauer 

 1 Tag 

 

 

 

 

 

 

 
 

 


